© Standort: Emmendingen

Stunden pro Woche

Wertschatzung

Ubertarifliche Bezahlung

Ein motiviertes Team

Sicheren Arbeitsplatz
Abwechslungsreiche Aufgaben

Jobrad

WeiterbildungsmalBnahmen
Hochwertige Arbeitsmaterialien
Pramienmodell

Betriebliche Sozialberatung
Firmenfahrzeug (auch zur Privatnutzung)
flexible Arbeitszeiten

unbefristete Ubernahme nach Probezeit

Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit

Arbeitszeit: 40

Erfahrungen in der Gebaudereinigung oder im Hotelfach oder Hauswirtschaft

Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat
FUhrerschein Klasse B

Deutsch in Wort und Schrift
Freundliches und gepflegtes Auftreten
EDV Kenntnisse (MS Office)

FUhrungskompetenz, Entscheidungsfahigkeit und sicheres Auftreten

Wir legen grolsen Wert auf Ehrlichkeit, Verlasslichkeit, Fairness und respektvollen Umgang mit
Kunden und Kollegen.

Montag - Freitag: 8,0 Std.

Disposition und Fuhrung der unterstellten Mitarbeiter

sicherstellen eines hohen Leistungsniveaus durch permanente Qualitatskontrollen
Verantwortlich flr reibungslose Auftragsabwicklung und Kundenzufriedenheit

Ansprechpartner und Koordinator fur unsere Kunden
Ausflhren von Bestellungen
Mitarbeiterschulungen



Im Raum Freiburg im Breisgau sind wir mit fast 300 Beschaftigten gerne lhr Partner fur die
sichtbare Sauberkeit Ihres Gebaudes und Ihrer Raumlichkeiten, sowie fur die Pflege lhrer
Aullenanlagen. Sauberkeit und Pflege ist die Basis fur den Werterhalt Ihrer Immobilie, egal ob
Eigentum oder Miete. Aulserdem erzeugt ein sauberes und gepflegtes Erscheinungsbild Vertrauen
in Ihr Unternehmen, sowohl fur Ihre Mitarbeiter wie auch fur Ihre Kunden. Gebaudereinigung ist
Vertrauenssache Darum lassen Sie |hr Gebaude mit ,,concept* reinigen und pflegen.

Unser modern ausgerusteter Maschinen- und Geratepark fuhrender Hersteller, sowie der
effiziente Einsatz 6kologisch hochwertiger Reinigungsmittel bieten Ihnen die passenden
Voraussetzungen fur alle relevanten Aufgabenstellungen.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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